ПЛАН
противодействия коррупции на 2015 год, реализуемый государственным бюджетным образовательным учреждением среднего профессионального образования (техникум) Ивановской области «Ивановское художественное училище им. М.И. Малютина»

	№
п/п
	Мероприятия
	Ответственные
исполнители
	Срок выполнения
	Ожидаемый результат

	1. 
	Обеспечение усиления работы должностных лиц и подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Администрация
	Постоянно
	Недопущение должностными лицами Училища нарушений законодательства, устанавливающего правила, ограничения н запреты в служебной деятельности

	2. 
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению сотрудниками ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации.в целях противодействия коррупции

	Администрация,руководители структурных подразделений
	Постоянно (по мере поступления соответствующих материалов от Минтруда России и других органов власти, 
	Повышение правовой грамотности сотрудников, формирование нетерпимого отношения к склонению их к совершению коррупционных правонарушений и несоблюдению ограничений и запретов, установленных законодательством Российской Федерации

	3. 
	Доведение до сотрудников положений 
законодательства о противодействии коррупции
	Кадровая служба
	По мере изменения 
законодательства и поступления методических рекомендаций
	Повышение правовой культуры сотрудников, воспитание неприятия сотрудниками Училища коррупционных проявлений в своей деятельности

	4. 
	Совершенствование условий, процедур и механизмов государственных закупок в соответствии с действующим законодательством
	Заместитель директора по планированию и финансам
	На
систематической
основе
	Достижение прозрачности конкурсных процедур, недопущение проявления коррупционных действий при размещении государственных заказов. Целевое использование и экономия бюджетных средств


