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 1. Общая характеристика рабочей программы  

учебной дисциплины «ОП.09 Экономика организации» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

 

Учебная дисциплина «ОП.09 Экономика организации» является обязательной 

частью общепрофессионального цикла образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям). 

Учебная дисциплина «ОП.09 Экономика организации» обеспечивает формирование 

профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям).  

  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся должен 

уметь: 

находить и использовать современную информацию для технико- экономического 

обоснования деятельности организации; 

знать: 

принципы обеспечения устойчивости объектов экономики; основы макро- и 

микроэкономики. 

 

1.3. Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам; 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ПК 1.4. Производить расчеты технико-экономического обоснования предлагаемого 

проекта. 

ПК 4.1. Планировать работу коллектива. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в том числе: 

теоретическое обучение 26 

практические занятия 7 

контрольные работы 1 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачёта (5 семестр) 

                     2 
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1.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

 

 

Объем 

в часах 

Коды 

компетенций, 

формировани 

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 1. 

Предприятия как 

хозяйствующий 
субъект 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02, ОК03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06 

ПК 1.4, ПК 4.1 

 

Понятие и классификация юридических лиц. Организационные структуры предприятий. 

Порядок создания, реорганизации и ликвидации юридических лиц.  

2 

  

В том числе практических занятий 2 

Организация статистического наблюдения за предприятиями.  
  

Тема 2. 

Статистическое 
изучение продукции 

предприятия 

Содержание учебного материала 4   
ОК 01, ОК 02, ОК03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06 

ПК 1.4, ПК 4.1 

  

В том числе практических занятий 4 

 1. Понятие продукции, ее виды и методы учета. 
 2. Стоимостные показатели производства и реализации продукции. 

2 
2 

Тема 3. Содержание учебного материала 4  
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 Персонал 

предприятия 

Состав, наличие и движение персонала. Показатели использования рабочего времени.  

Производительность труда. 

2   

  

В том числе практических занятий 2 

Формы, системы и виды оплаты труда.  

Тема 4.   

Основные 

средства 

предприятия 

Содержание учебного материала 4   
ОК 01, ОК 02, ОК03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06 

ПК 1.4, ПК 4.1 

  

Понятие и классификация основных средств предприятия. Виды оценки основных средств. 2 

В том числе практических занятий 2 

Эффективность использования основных средств. Производственные мощности. 
 

Тема 5. 

Оборотные средства 
предприятия 

  

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02, ОК03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06 

ПК 1.4, ПК 4.1 

   

Понятие и классификация оборотных средств. Обеспечение предприятия материальными 
ресурсами.  

2 

В том числе практических занятий 2 

 Эффективность обеспечения оборотных средств. Обеспечение предприятия материальными 
ресурсами. 

 

Тема 6. 

Затраты предприятия 

и себестоимость 

продукции  

  

Содержание учебного материала 8 ОК 01, ОК 02, ОК03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06 

ПК 1.4, ПК 4.1 
 Определение и классификация затрат предприятия.   2 

Показатели уровня и динамики себестоимости продукции. 2 

В том числе практических занятий 3 

 Анализ показателя затрат на рубль реализованной продукции. Факторы снижения 
себестоимости продукции. 

3  

 Контрольная работа 1 

Тема 7. 

Оценка экономической 

эффективности и 

финансового 

состояния предприятия 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02, ОК03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06 

ПК 1.4, ПК 4.1 

  

Понятие финансовых результатов. Система показателей рентабельности предприятия.  
2 

В том числе практических занятий 
2 Анализ финансового состояния и финансовой устойчивости предприятия. 

Тема 8. Содержание учебного материала 2 ОК 01, ОК 02, ОК03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06 

ПК 1.4, ПК 4.1 
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Управление 
инновациями 

Инновационный процесс. Классификация инноваций. 2    

 Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2   

Всего: 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

 Реализация программы учебной дисциплины предполагает наличие учебного кабинета 

экономики и менеджмента для проведения лекционных и практических занятий, помещения для 

самостоятельной работы: библиотека, читальный зал. 

Оборудование учебного кабинета экономики и менеджмента для проведения лекционных и 

практических занятий: комплект специализированной мебели на 30 человек, информационные 

стенды, мультимедийное оборудование. 

Оборудование помещения для самостоятельной работы: библиотека, читальный зал: столы, 

стулья на 60 человек. Компьютерная техника с подключением к информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет». Комплект программного лицензионного обеспечения: OS 

Microsoft Windows, Microsoft Office. 

При реализации рабочей программы учебной дисциплины ОП.02 Экономика организации 

может быть использовано программное обеспечение Big Blue Button (BBB), Moodle, Я-диск. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
Основная литература: 

1. Беляцкая Т. Н. Экономика организации: учебное пособие / Т. Н. Беляцкая. — Минск: 

Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2020. — 284 c. 

2. Витебская Е. С. Экономика организации: учебное пособие / Е. С. Витебская. 

— Минск: Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2020. — 296 c.   

3. Мокий М. С. Экономика организации: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский; под редакцией М. 

С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 297 с. — 

(Профессиональное образование).   

4. Основы экономики организации. Практикум: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.]; под редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. 

Шарковой. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 299 с. — (Профессиональное образование).   

5. Основы экономики организации: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.]; под редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. 

Шарковой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 344 с. — 

(Профессиональное образование).   

6. Экономика организации: учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. В. Колышкин [и др.]; под редакцией А. В. Колышкина, С. А. Смирнова.   

Дополнительная литература: 

1. Иванилова С. В. Экономика организации: учебное пособие для СПО / С. В. Иванилова. 

— 2-е изд. — Саратов: Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 152 c.   

2. Магомедов А. М. Экономика организации: учебник для среднего профессионального 

образования / А. М. Магомедов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. 

— 323 с. — (Профессиональное образование).   

Электронные ресурсы: 

1. IPRbooks: электронно-библиотечная система / ЭБС IPRbooks ; ООО «Ай Пи Эр Медиа», 

электронное периодическое издание «www.iprbookshop.ru».  

2. Национальная электронная библиотека (НЭБ): Федеральная государственная 

информационная система / Министерство Культуры РФ.   

3. Электронная библиотека Сочинского государственного университета: база данных.    

4. Экономическая библиотека [Электронный ресурс].   

            5. Кодексы и Законы Российской Федерации, правовая навигационная система [Электронный 

ресурс]. 

http://www.iprbookshop.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Текущий контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения занятий, а также выполнения обучающимися 

самостоятельной (внеаудиторной) работы. Промежуточная аттестация в 3 семестре – в форме 

дифференцированного зачета 

 

Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 
результатов обучения 

В результате изучения обязательной части Тестирование  

цикла обучающийся должен Устный опрос  

уметь: Фронтальный опрос  

⎯ находить и использовать современную Защита реферата  

информацию для технико-экономического Выполнение индивидуальных заданий 

обоснования деятельности организации; (задач)  

знать: Проведение собеседования  

⎯ принципы обеспечения устойчивости Дифференцированный зачет  

объектов экономики;   

⎯ основы макро- и микроэкономики.   
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